
 
Gemeinsam geben wir unser Bestes für das
Leben von Patienten.
 
Wir bei Bristol-Myers Squibb erforschen und
entwickeln innovative Medikamente für bislang
schwer behandelbare Krankheiten.

Als führendes BioPharma-Unternehmen vereinen
wir die Ressourcen, die Erfahrung und die globale
Reichweite eines großen Pharmaunternehmens
mit der Agilität, der Innovationsfreude und dem
unternehmerischen Geist der Biotechnologie.
 
Unser Fokus liegt aktuell auf der Behandlung von
Krebs-, Herz-Kreislauf- und rheumatischen
Erkrankungen. Wir möchten mit unseren
Arzneimitteln Patienten eine neue Perspektive für
ihr Leben geben.
 
Dafür gibt jeder von uns sein Bestes. Jeden Tag.
 
Bei Bristol-Myers Squibb arbeiten weltweit 24.000
Mitarbeiter. In Deutschland sind rund 850
Mitarbeiter für Bristol-Myers Squibb tätig. Der
Konzernumsatz weltweit lag 2018 bei 22,6 Mrd.
US-Dollar, die Aufwendungen für Forschung und
Entwicklung im selben Jahr bei 5,1 Mrd. US-
Dollar.
 
Unseren Mitarbeitern bieten wir ein attraktives
Vergütungssystem, weit überdurchschnittliche
Zusatzleistungen sowie vielfältige Trainings- und
Entwicklungsmöglichkeiten im In- und Ausland.
Dabei steht für uns die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie für jeden einzelnen unserer
Mitarbeiter im Mittelpunkt.
 
"Grundsätzlich gilt bei allen personenbezogenen
Bezeichnungen die gewählte Form für alle
Geschlechter"

Medical Trainee (m/w/d)
 
Inhalt des Traineeprogramms
Während des 18-monatigen Traineeprogramms lernen Sie verschiedene
Indikationsbereiche kennen und werden dabei von Anfang an als
Ansprechpartner für medizinisch-wissenschaftliche Fragestellungen
eingebunden. Zusammen mit dem Bereich Klinische Forschung
unterstützen und betreuen Sie lokale und internationale Studien. Sie
überarbeiten wissenschaftliches Werbematerial und sind an der
Gestaltung der Produktkommunikation beteiligt. Sie arbeiten dabei eng
mit den Bereichen Marketing, Vertrieb und Market Access zusammen,
sowie mit unseren Medical Science Managern und der Trainingsabteilung.
Mit Prüfärzten und Meinungsbildnern stehen Sie regelmäßig in Kontakt
und entwickeln durch die Teilnahme an Kongressen unsere Netzwerke
weiter.
Ihre Praxisphasen werden durch flankierende Trainingsmaßnahmen zu
unterschiedlichen Fach- und Führungsthemen ergänzt. Während des
Traineeprogramms werden Sie durch einen persönlichen Betreuer und
Mentor begleitet und bei der Identifikation beruflicher Perspektiven in
unserem Unternehmen gecoacht. Das Traineeprogramm findet in
Kooperation mit unserem Partner Provadis statt und startet zum
1. Januar 2020 für einen Trainee am Standort München.
 
Ihre Qualifikationen
Sie haben im Bereich Medizin promoviert oder haben ein
naturwissenschaftliches Studium, im Idealfall mit Promotion absolviert.
Dabei besitzen Sie idealerweise Klinik- und internationale Erfahrung. Sie
sind kommunikativ, können wissenschaftliche Inhalte gut präsentieren und
nehmen andere in Ihrer Begeisterung mit. Ihre Aufgaben gehen Sie
eigeninitiativ und mit Innovationsgeist an und sind dabei analytisch und
zielorientiert. Sie beweisen Mut und Lust zu Veränderungen, übernehmen
gerne Verantwortung und setzen sich ein, um etwas zu bewegen. Ihre
Kooperationsfähigkeit, Belastbarkeit und Motivation zeichnen Sie als
echten Teamplayer aus. Ein souveräner Umgang mit modernen
Kommunikationstechnologien ist für Sie so selbstverständlich wie sehr
gute Englischkenntnisse.
 
Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte ausschließlich
elektronisch bis zum 30.09.2019 über unseren Partner Provadis
Professionals: Bewerbungsformular.

Jetzt online bewerben

https://apply.jcd.de/Apply.php?iJobAdID=20703&tc=0-0
https://apply.jcd.de/Apply.php?iJobAdID=20703&tc=0-0

