
  
 
 
 
Transforming patients’ lives through science.™ 
 
Unsere Mission bei Bristol Myers Squibb ist die Erforschung, Entwicklung und Bereitstellung von 
innovativen Medikamenten, die Patienten dabei helfen, schwere Erkrankungen zu überwinden. In der 
Onkologie, Hämatologie, Immunologie und Kardiologie und für eine der vielfältigsten Pipelines in der 
pharmazeutischen Industrie leistet jeder von uns einen wertvollen Beitrag zu Innovationen, die das 
Leben von Patienten verbessern. In unsere tägliche Arbeit bringen wir unsere persönliche Note ein, 
ebenso in die Entwicklung der Arzneimittel, für die wir Pionierarbeit leisten.  
 
Unsere gemeinsamen Werte Leidenschaft, Innovation, Dringlichkeit, Verantwortung, Vielfalt und 
Integrität leiten dabei unser Handeln. Sie ermöglichen es uns, unsere individuellen Talente und 
vielfältigen Perspektiven in einer integrativen Kultur einzubringen und unser volles Potenzial 
auszuschöpfen. Bristol Myers Squibb bitet attraktive Leistungen und zahlreiche Programme an, damit 
unsere Mitarbeiter ihre individuellen Stärken ausbauen, persönliche Ziele erreichen und Beruf und 
Privatleben bestmöglich vereinen können. 
 
Gemeinsam geben wir unser Bestes, um das Leben von Patienten durch Forschung und Wissenschaft zu 
verbessern. Werden auch Sie Teil unseres Teams. 
 
 
Marketing & Sales Trainees (m/w/d) 
 
Inhalt des Traineeprogramms:  
Während des 24-monatigen Traineeprogramms bekommen Sie einen ganzheitlichen Eindruck der 
Unternehmenseinheiten von Bristol Myers Squibb und arbeiten aktiv in Bereichen wie Marketing, Vertrieb 
und Market Access mit. Von Anfang an wirken Sie bei der Entwicklung innovativer Strategien zur 
Positionierung unserer Produkte mit, setzen diese in der Praxis um und analysieren aktuelle 
Marktentwicklungen. Während Ihres Einsatzes im Außendienst besuchen Sie Ärzte in ihren Praxen und 
Kliniken, beobachten Entwicklungen in Ihrem Gebiet und können so proaktiv darauf reagieren. Für Ihre 
Kunden organisieren Sie Fortbildungsveranstaltungen und betreuen diese auf regionalen und nationalen 
Kongressen.  
 
Das Programm wird durch flankierende Trainingsmaßnahmen zu unterschiedlichen Fach- und 
Persönlichkeitsthemen ergänzt. Während des Traineeprogramms werden Sie durch einen persönlichen 
Betreuer und Mentor begleitet und bei der Identifikation beruflicher Perspektiven in unserem 
Unternehmen gecoacht. Das Traineeprogramm findet in Kooperation mit unserem Partner Provadis statt 
und startet zum 1. Januar 2021 am Standort München. 
 
Ihre Qualifikationen: 

• überdurchschnittlicher Abschluss (Master, Staatsexamen, Promotion) in Pharmazie, Medizin, 
Naturwissenschaften oder Gesundheitsökonomie 

• Unternehmenserfahrung durch studienbegleitende Tätigkeiten, gerne auch international 
 
Ihre Stärken: 

• eine analytische, strategische und zielorientierte Arbeitsweise 
• Kreativität und Innovationsgeist 
• Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein 
• Teamorientierung, Kontaktfreude und Moderationstalent 
• Lust und Mut zur Veränderung 
• räumliche Flexibilität im Außendienst 
• gute Englisch- und Kommunikationstechnologie-Kenntnisse 

 
Bitte bewerben Sie sich bitte ausschließlich elektronisch bis zum 11.10.2020 über unseren Partner 
Provadis Professionals über das Bewerbungsformular. Mehr Informationen über Bristol Myers Squibb auf 
bms.com/de 
 

https://provadishcm.hr4you.org/job/apply/945/marketing-sales-trainees-m-w-d?page_lang=de

