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Führungskompetenzen stärken durch Kunst 

und Kultur – Bewerben Sie sich jetzt! 
 

Zukunftsfähiges Management und Unternehmertum erfordern Kreativität und ein 

Gespür für den Umgang mit stetem Wandel. Beides braucht starke, vielseitig gebildete 

Persönlichkeiten, die keine Scheu haben weiterzudenken, neue Denkansätze zu 

entwickeln und die bereit sind, mit ihrem Wirken gesellschaftliche Verantwortung zu 

übernehmen. Kunst und Kultur basieren auf denselben Voraussetzungen und bieten 

der Wirtschaft eine Quelle für Innovation und Leistungsfähigkeit. 

Die Auseinandersetzung mit den Schaffensprozessen verschiedener künstlerischer 

Sparten erlaubt neue Perspektiven auf dem Karriereweg zur Führungskraft und setzt 

so konkrete Impulse für die individuelle Persönlichkeitsentwicklung. Mit dieser 

Überzeugung führt der Kulturkreis der deutschen Wirtschaft das Workshop-Programm 

„DISCOVER – leadership training through arts“ in Kooperation mit der Karl Schlecht 

Stiftung (KSG) 2023 im fünften Jahr fort. 

 

→ Hier geht’s zur Bewerbung für die Herbsttermine 2023 

www.kulturkreis.eu/discover-bewerbung 

 

An insgesamt vier Tagen bietet „DISCOVER – leadership training through arts“ die 

aktive Durchdringung von künstlerischen Arbeitsprozessen und Techniken zur 

Inspiration für den beruflichen Führungsalltag in Unternehmen. In Zusammenarbeit mit 

renommierten Kunst- und Kulturschaffenden, Kulturinstitutionen und Unternehmens-

berater*innen absolvieren Sie in der Gruppe eine Reihe interaktiver Workshops. Sie 

lernen künstlerische Denk- und Arbeitsprozesse vor und hinter den Kulissen kennen, 

testen Ihre Kreativität und bekommen die Möglichkeit, spannende neue Perspektiven 

auf Ihr eigenes Verständnis von Führung zu gewinnen. Die Workshops bauen inhaltlich 

aufeinander auf und behandeln dabei Themen wie z. B. „Kreatives Schreiben“, „Kunst 

in digitalen Räumen“, „Theater“, „Musik“ und schulen die aufmerksame Wahrnehmung. 

Das Modul „Kultur und Management“ regt den Transfer des Gelernten in die eigene 

Führungspraxis an. 

Die Teilnahme am Programm ist durch die Förderung der KSG kostenlos. 

http://www.kulturkreis.eu/discover-bewerbung
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Termine 
Tag 1 – 2 

15. und 16. September 2023 in Berlin 

Tag 3 – 4 

29. und 30. September 2023 in Berlin 

 

Das Programm besteht aus vier Workshoptagen im Abstand von mehreren Wochen. 

Die vollständige Teilnahme an allen vier Tagen ist verbindlich. 

Bewerbung 

Zielgruppe 

„DISCOVER“ richtet sich an Studierende und Promovierende der Wirtschafts- und 

Betriebswissenschaften, Rechtswissenschaften sowie MINT-Fächer an deutschen 

Spitzenuniversitäten, die eine Führungsrolle anstreben. Darüber hinaus sollten sich die 

Bewerber*innen durch Verantwortungs- und Wertebewusstsein, empathisches, 

soziales Verhalten, Kommunikationsfähigkeit und ein starkes Interesse an der 

Gestaltung von Wirtschaft, Kultur und Gesellschaft auszeichnen. Initiativbewerbungen 

sind möglich. Pro Workshopreihe werden zwanzig Stipendiat*innen ausgewählt. 

Auswahlkriterien 

− Masterstudium oder Promotion der Wirtschaftswissenschaften/BWL/VWL, 

Rechtswissenschaften oder MINT-Fächer 

− Hervorragende Leistungen im jeweiligen Studienfach 

− Interesse an der aktiven Mitgestaltung von Gesellschaft, Umwelt und Kultur 

− Eigeninitiative in Bezug auf außeruniversitäre und gesellschaftliche 

Aktivitäten, z. B. in Form von ehrenamtlichem Engagement 

− Auslandsaufenthalt (mind. drei Monate) wünschenswert 

− Alter unter 35 Jahren 

Sie fühlen sich angesprochen?  

Bewerben Sie sich jetzt für einen Stipendienplatz im Programm. Senden Sie uns dafür 

Ihre kurzen, aussagekräftigen Unterlagen: 

− ausgefülltes Onlineformular 

− Motivationsschreiben 

− CV 

− ggf. relevante Zeugnisse/Nachweise 

Einsendeschluss ist der 31. Juli 2023 

Mehr Informationen: www.kulturkreis.eu/discover 

 

Kontakt 

Kulturkreis der deutschen Wirtschaft im BDI e. V. 

Fabian Zimpel | Projektmanager Kulturelle Bildung 

T +49 30 2028 1576 | f.zimpel@kulturkreis.eu 

http://www.kulturkreis.eu/discover-bewerbung
http://www.kulturkreis.eu/discover
mailto:f.zimpel@kulturkreis.eu
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Stimmen von Absolvent*innen: 
 

Videotipp: Workshop-Impressionen und Stimmen zum Stipendium:  

https://www.kulturkreis.eu/discover-videos 

 

Hörtipp: „Ein Pod Kaffee“. Podcast des DISCOVER-Absolventen Philipp Derichs mit 

Prof. Dr. Stephan Porombka: https://podcasts.apple.com/de/podcast/16-2-wir-schaffen-

gegenwart-mit-stephan-porombka/id1501565856?i=1000503352392 

 

 

„Kunst und Führungsalltag treffen in den ungewöhnlichsten Situationen und weitaus 

häufiger als gedacht aufeinander.“ 

 

„Kreativität inspiriert, um neue Lösungen und Ziele zu finden. Kunst ist ein 

Katalysator für Innovation!“ 

 

 „Arbeitsalltag kann auch ganz anders aussehen. Sich selbst zu spüren, ist essenziell – 

gerade, wenn es um Führung geht. Führung heißt: mit gutem Beispiel vorangehen!“ 

 

„Wir waren stark gefordert uns einzubringen, in die Kunst und Kultur ‚abzutauchen‘ 

und uns auf für uns ungewohnte Dinge einzulassen.“ 

 

 „Für mich ist es extrem wichtig, mich stetig weiterzuentwickeln. Durch das Programm 

„DISCOVER - leadership training through arts“ konnte ich neue Blickwinkel auf mich 

selbst und meinen Alltag gewinnen.“ 

 

„In mir wurde etwas ausgelöst, ein Schalter wurde gesetzt, eine 

Bewusstseinsschaffung für Themen, wie zum Beispiel Mindset, Achtsamkeit, 

Leadership, Selbstführung!“ 

 
 Fotos aus den Jahrgängen 2019 und 2021 © Kulturkreis der deutschen Wirtschaft / Marcel Schwickerath 
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